LINOTOL
GROUP

- A concrete passion

Loneadministrator med inslag av HR-administration

Ar du en noggrann och engagerad administratér med intresse for bade 16n och HR? Vill du
arbeta i en stabil och vaxande byggverksamhet dar du far stort eget ansvar och en viktig roll i
organisationen? Hos oss pa Linotol Group far du maéjlighet att bidra till struktur, kvalitet och
en valfungerande vardag for vara medarbetare.

Om oss

Linotol &r Skandinaviens ledande leverantdr inom golventreprenader med kunder éver hela
regionen. Vi ar en erfaren aktér som levererar hallbara I6sningar for betonggoly,
betongproduktion, betongrenoveringar och fogfria golv. Var organisation bestar av cirka 250
personer med medarbetare fran flera olika lander. Vi samordnar hela golvproduktionen — fran
grundkonstruktioner och platsblandad betong till fardiga ytskikt. Var moderna maskinpark
starker var kvalitet och effektivitet.

Om tjansten

Som Lone- och HR-administrator ansvarar du for att vara medarbetare far ratt 16n i ratt tid
och att vara personaladministrativa processer fungerar smidigt. Du arbetar brett med bade
I6neadministration och HR-relaterade uppgifter i ndra samarbete med platschefer,
projektledare och ekonomiavdelning. Du blir en del av ett engagerat HR-team dar
samarbete, delaktighet och god stdmning ar centralt.

Dina huvudsakliga arbetsuppgifter

e Ansvara for hela Iéneprocessen, fran inrapportering till utbetalning
e Hantera anstallningsavtal, ledigheter, franvaro och intyg

e Sakerstalla att Idnehanteringen foljer lagar, avtal och rutiner

e Administrera pensioner, forsakringar och féormaner

e Stotta i utveckling av rutiner och digitala processer

e Registrera och folja upp tidrapporter och traktamenten

Om dig

Vi soker dig som trivs i en varierad roll dar du kombinerar noggrant administrativt arbete med
manga kontaktytor i organisationen. Du har erfarenhet av Idneadministration och tycker om
att arbeta strukturerat, samtidigt som du garna I0ser problem och hittar nya, battre satt att
gora saker pa.

Vi tror att du ar:

e Strukturerad — du planerar, organiserar och haller ordning

e Stabil — du ar trygg och palitlig, aven nar det ar mycket att géra

e Losningsorienterad — du hittar vagar framat och bidrar till forbattringar
o Vetgirig — du vill [ara nytt och utvecklas i din roll
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Kvalifikationer
Krav:

e Minst 2-3 ars erfarenhet av Idneadministration

e Erfarenhet av bade kollektivanstallda och tjansteman

e God kunskap om kollektivavtal och arbetsratt

o Eftergymnasial utbildning inom 16n, HR eller ekonomi
e (Goda kunskaper i svenska och engelska (tal och skrift)
e Erfarenhet av I6nesystem och Office 365

Meriterande:

o Erfarenhet av byggavtalet
e Erfarenhet av Visma
e Sprakkunskaper i lettiska, polska, ryska eller portugisiska

Vad vi erbjuder

Du far en spannande roll i ett kompetent och engagerat team, dar du har méjlighet att arbeta
i en mangkulturell och inkluderande miljé. Hos oss finns goda utvecklingsmoéjligheter inom
Linotolgruppen.

Vi arbetar utifran vara varderingar: kvalitet, delaktighet och laganda — dar vi satter laget fore
jaget.

Anstallningsvillkor enligt Byggféretagens Tjanstemannaavtal samt konkurrenskraftiga
anstallningsvillkor.

Praktisk information

Plats: Norrkoping
Omfattning: Heltid, tillsvidare
Start: Enligt 6verenskommelse
Lon: Enligt verenskommelse

Rekryteringsprocessen

Vi valkomnar din anstkan senast den 22/5 2026. Du séker enkelt med CV och personligt
brev till hr@linotol.se . Urval sker I6pande. Processen inkluderar telefonintervju,
kompetensbaserad intervju och referenstagning. Vi tycker det ar viktigt att aven du far géra
din beddmning av oss och darfér valkomnar vi alla fragor fére saval som under
rekryteringsprocessen.

Ring eller mejla till Linda Widerstrém, linda.widerstrom@linotol.se eller mobil 070-999 28 14.
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